
 

 

 

 

 

 

Die IHLE tires GmbH, ein Unternehmen der Michelin-Gruppe, ist als internationaler Großhändler mit 
Niederlassungen in zahlreichen Ländern Europas erfolgreich präsent. Moderne Strukturen, brandaktuelles 
Produktspektrum, perfekt fließende Logistik und frische Marketingkonzepte – all dies macht den Erfolg von 
IHLE aus. 

HR Business Partner (m/w/d) 

Für unseren Standort Muggensturm suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als HR Business Partner 
(m/w/d), die unsere Führungskräfte kompetent und partnerschaftlich in allen HR-Fragen begleitet. 

 
Ihre Aufgaben 

• Beratung und Betreuung von Führungskräften und Mitarbeitenden in allen personalrelevanten und 
arbeitsrechtlichen Fragestellungen entlang des gesamten Employee Lifecycles im gewerblichen 
Bereich, inklusive strategische Konzeptentwicklung im Bereich flexibles Personal 

• Enge Zusammenarbeit mit den Führungskräften als strategischer Sparringspartner sowie mit 
allen relevanten HR-Schnittstellen 

• Umsetzung und Weiterentwicklung von HR-Prozessen, -Richtlinien und -Standards 

• Analyse relevanter HR-Kennzahlen sowie Ableitung geeigneter Maßnahmen 
 
 

Wir bieten Ihnen 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit großem Gestaltungsfreiraum in kollegialer 

Atmosphäre und im internationalen Umfeld 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• ein attraktives Konzept zur betrieblichen Altersvorsorge 

• die Möglichkeit, bis zu 40% mobiles Arbeiten 

• einen hohen Grad an zeitlicher Flexibilität aufgrund unseres Gleitzeitmodells 

• 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich Sonderurlaub am 24.12. + 31.12. sofern Werktage 

• Zugang zum Corporate Benefits Portal  

• kostenlose Getränke (Kaffee, Wasser, Heißgetränke) und wöchentliche Obstkörbe für die 

Abteilungen 

• sehr gute öffentliche Verkehrsanbindung (2 S-Bahnhaltestellen in der Nähe) 

• kostenlose Parkplätze auf dem Firmengelände 

• kostenlose Lademöglichkeiten für E-Bikes und E-Scooter 

• ein attraktives Firmenjubiläumskonzept 

• Mitarbeiterrabatte beim Reifenkauf 

• die Möglichkeit sich innerhalb der MICHELIN-Gruppe weiterzuentwickeln  



 

 

 

 

 
 

Sie passen zu uns, wenn Sie  
 

• ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal, Wirtschafts-, Sozialwissenschaften oder 
eine vergleichbare Qualifikation besitzen 

• über mehrjährige Berufserfahrung in einer generalistischen HR-Rolle, idealerweise als HR Business 
Partner verfügen 

• fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht sowie Erfahrung in der Beratung von Führungskräften haben 

• ausgeprägte Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie ein souveränes Auftreten auf allen 
Hierarchieebenen haben 

• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Erfahrung in internationalen Strukturen 
mögen 

• Erfahrung im Bereich Personaldienstleistung haben 
 
 

 
Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, dann bewerben Sie sich inklusive der Nennung Ihrer 
Gehaltsvorstellung und dem möglichen Eintrittstermin. Vorabinformationen erhalten Sie bei Frau Heike 
Gerstner unter den nachfolgenden Kontaktdaten. 
 

IHLE tires GmbH 
Personalabteilung Frau Heike Gerstner 

Tel.: +49 7222 9686-351  
karriere@ihle-tires.com · www.ihle-tires.com 

 

http://www.ihle-tires.com/

